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LLS.S. “ENRICO MEDI” Regione Siciliana

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE

“Enrico Medi” — Randazzo (CT)
Ad indirizzo tecnico: Istituto Tecnico Commerciale (Amm. Finanza e Marketing — Turismo)
Ad indirizzo professionale: settore per I’Enogastronomia e |'Ospitalita Alberghiera — Agricoltura e Sviluppo Rurale
Ad indirizzo liceale: Liceo Classico e Linguistico

Codice Istituto: CT1S00600C Codice fiscale: 83001470877

L1.5.5 "E. MEDI" RANDAZZO (CT)
Prot. 0004871 del 12/07,/2019
C-37-c (Uscita)

CONTRATTO DI ACQUISTO DEI SERVIZI DI ACCOMPAGNAMENTO
PER IL PROGETTO PON ASL “WORKING IN DUBLIN”.

Fondi Strutturali Europei, Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
specifico 10.6 e Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.6.6 e Azione 10.2.5 - Azioni di Alternanza
scuola — lavoro, tirocini e stage. Avviso pubblico per il potenziamento dei percorsi di
alternanza scuola-lavoro, tirocini e stage.

Codice : PON FSE 10.6.6B-FSEPON-SI-2017-9 - Titolo: WORKING IN DUBLIN

CIG: ZCA2802DDF

CUP: H24C17000110007

Tra I'lL.S.S. “E. MEDI” di Randazzo con sede in Randazzo in via Papa Giovanni Paolo Il snc,
C.F.: 83001470877 di seguito denominato “Istituto”, nella persona della professoressa Miano
Maria Francesca, nata a Messina il 14/0/1964, Dirigente Scolastico dell’lstituto e Legale
rappresentante
E
L’'agenzia di viaggi Cape Land con sede via Liberta, 77 90143 Palermo, C.F. e P.IVA
04978870824, di seguito denominata “Agenzia”, legalmente rappresentata dal sig. Vincenzo
Campanella nato a Palermo il 26/04/1968
PREMESSO

e Che il Dirigente Scolastico ha indetto, con lettera di invito prot. n. 2652/C37c del
12/04/2019, una procedura negoziata senza bando, ai sensi dell’art. 36 comma 2,lettera b
del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.,, per I'affidamento di servizi relativi ad un percorso di
alternanza scuola-lavoro a Dublino(Irlanda) comprendenti viaggio, vitto e alloggio per la
realizzazione del progetto “Potenziamento dei percorsi alternativi scuola — lavoro all’estero”
( Codice progetto: 10.6.6B-FSEPON-SI-2017-9 - Titolo: WORKING IN DUBLIN);

e Che con nota prot. n.3065/C37c del 06/05/2019 sono stati invitati i soggetti potenzialmente
idonei alla realizzazione del servizio in oggetto che, a seguito della partecipazione alla
manifestazione d’interesse, sono stati estratti in data 03/05/2019,

e Che in data 06/05/2019 il DSGA ha inviato contestualmente a n. 5 (cinque) operatori
economici lettera di invito;

¢ Che hanno risposto, mediante presentazione di offerta, n. 4 concorrenti;

VISTO

e la nomina della Commissione di valutazione giusta nomina prot. n. 3475/C37c del
17/05/2019;

o il prospetto comparativo allegato al verbale della Commissione di valutazione che individua
'aggiudicatario;

e che é stato accertato il possesso dei requisiti di ordine generale, di idoneita professionale e
di capacita richiesti dalla documentazione di gara, ai sensi dell’art. 80 del D.Lgs. 50 del
2016;
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LLS.S. “ENRICO MEDI” Regione Siciliana

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE

“Enrico Medi” — Randazzo (CT)
Ad indirizzo tecnico: Istituto Tecnico Commerciale (Amm. Finanza e Marketing — Turismo)
Ad indirizzo professionale: settore per I’Enogastronomia e |'Ospitalita Alberghiera — Agricoltura e Sviluppo Rurale
Ad indirizzo liceale: Liceo Classico e Linguistico

Si conviene e si stipula quanto segue

Art. 1 - Premesse
Le premesse fanno parte integrante del presente provvedimento;

Art. 2 - Fonti
Le premesse, la lettera di invito, l'offerta presentata dall'affidatario costituiscono parte
integrante del presente contratto.
L’esecuzione del presente contratto € regolato :
o dalle clausole e dai documenti richiamati nel presente contratto;
¢ dalla nota MIUR prot. n. AOODGEFID/188 DEL 10/01/2018 di formale autorizzazione
del progetto 10.6.6B-FSEPON-SI-2017-9 WORKING IN DUBLIN e relativo impegno di
spesa a valere sull’Avviso pubblico prot. n. 38418 del 29/12/2017;
e dalla normativa comunitaria e nazionale vigente, con particolare riferimento alla
normativa in materia di appalti pubblici, D.Lgs. 50/2016, cosi come modificato dal
decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56.

Art. 3 — Oggetto e modalita di espletamento dell’incarico

Oggetto del presente contratto & I'acquisto di un pacchetto tutto compreso dei servizi di viaggio,
vitto e alloggio, comprese attivita ricreative e di approfondimento culturale e turistico a Dublino
(Irlanda) a supporto dell'attuazione del Progetto PON 10.6.6B-FSEPON-SI-2017-9 WORKING IN
DUBLIN di ASL all’'estero , CIG: ZCA2802DDF, per un importo totale massimo del servizio IVA
inclusa di € 40.784,00. Il capitolato dei servizi € il seguente:

VIAGGIO E SOGGIORNO TUTTO COMPRESO per l'attuazione del Progetto PON di Alternanza
Scuola-Lavoro 10.6.6B-FSEPON-SI-2017-9 WORKING IN DUBLIN.

Destinazione : IRLANDA - Dublino, zona residenziale: Trinity Hall Dublin.

Periodo di svolgimento: Prima settimana di luglio - primi quindici giorni di agosto

Durata del servizio: 28 giorni (27 notti) con decorrenza dopo la stipula del contratto.

Numero di partecipanti: 15 allievi + 1 gratuita + 2 accompagnatori (4 docenti che si
avvicenderanno in due turni di 2 settimane ciascuno).

Valore massimo aggiudicato: € 39.689,00 IVA inclusa

Nel pacchetto sono compresi i seguenti servizi:
1. Trasferimento privato da Randazzo all’aeroporto di Catania e v.v.
2. Volo di linea da Catania a Dublino A/R per 15 studenti e due docenti accompagnatori (che
si alterneranno in due turni di 14 giorni cadauno)
Franchigia bagaglio di 8/10Kg a mano e 20 Kg in stiva;
Tasse aeroportuali nazionali e internazionali incluse.
Trasferimento dall’aeroporto di Dublino in residence con pullman GT privato;
Assistenza in lingua italiana in loco da parte del personale del’agenzia Cape Land in

arrivo e partenza,
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LLS.S. “ENRICO MEDI” Regione Siciliana

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE

“Enrico Medi” — Randazzo (CT)
Ad indirizzo tecnico: Istituto Tecnico Commerciale (Amm. Finanza e Marketing — Turismo)

Ad indirizzo professionale: settore per I’Enogastronomia e |'Ospitalita Alberghiera — Agricoltura e Sviluppo Rurale

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Ad indirizzo liceale: Liceo Classico e Linguistico

Assistenza logistica da parte degli operatori del’agenzia Cape Land con personale italiano
e linee telefoniche dedicate h24;
Sistemazione in Residence per i docenti accompagnatori in camere singole con servizi
privati in camera;
Sistemazione in Residence in camere doppie, per gli studenti, con servizi privati in
camera;
Garanzia di viaggio, vitto, alloggio e soggiorno per n. 15 studenti e 2 docenti
accompagnatori ( 2 per i primi 14 giorni, 2 per i 14 giorni finali);
Biglietteria supplementare per avvicendamento 2 accompagnatori (primi 14 giorni) + 2
accompagnatori(15° 28° giorno) con relativo trasferimento privato nelle citta di
destinazione;
Tutte le camere dispongono di servizio in camera, connessione internet Wi-Fi,cambio
biancheria e pulizia settimanale;
Trattamento di pensione completa cosi come segue: colazione, cena in famiglia e pranzo
presso le sedi di stage, pranzo incluso anche durante le escursioni;
Predisposizione di menu per celiaci e affetti da intolleranze alimentari o diete specifiche;
Bus pass per i mezzi pubblici disponibile per tutto il gruppo durante tutta la durata dello
stage;
Utilizzo internet — Wi-Fi gratuito — Postazione online per inserimento dati piattaforma online
“gestione progetti PON scuola”;
Garanzia di riprotezione in caso di overbooking e o mancata partenza o ritardo da parte
della compagnia aerea;
Possibilita di commutare in servizi in loco da rendere al gruppo la percentuale di sconto da
noi operata come ribasso (Quinto d’obbligo)
Possibilita di sostituzione del partecipante (tutor/studente) prima della partenza prevista
senza alcun costo aggiuntivo e/o rientro anticipato di un partecipante/tutor prima della fine
del progetto per comprovati motivi.

Art. 4 - Durata
Il presente contratto vincola I'affidatario dalla data della sua sottoscrizione.

Art. 5 - Importo e modalita di pagamento
Il corrispettivo dovuto all’esecutore del presente contratto viene determinato , giusta offerta
presentata in data 25/05/2019 prot. n. 3672/C37c¢ in euro 39.689,00 IVA inclusa.
Il servizio oggetto del presente contratto € finanziato dal Programma Operativo Nazionale
giusto Awviso pubblico PON prot. AOODGEFID/3781 del 5/04/2017 “Potenziamento dei
percorsi di alternanza scuola-lavoro”. Asse | — Istruzione — fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo Specifico 10.6 Qualificazione dell’'offerta di istruzione e formazione Tecnica e
Professionale — Azione 10.6.6 — Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze
chiave degli allievi — Azione 10.6.6B; Percorsi di Alternanza Scuola — Lavoro all’estero.
Il corrispettivo verra liquidato con la seguente modalita:
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LLS.S. “ENRICO MEDI” Regione Siciliana

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE
“Enrico Medi” — Randazzo (CT)
Ad indirizzo tecnico: Istituto Tecnico Commerciale (Amm. Finanza e Marketing — Turismo)
Ad indirizzo professionale: settore per I’Enogastronomia e |'Ospitalita Alberghiera — Agricoltura e Sviluppo Rurale
Ad indirizzo liceale: Liceo Classico e Linguistico

e |l pagamento per il servizio verra effettuato non oltre il sessantesimo giorno dalla
presentazione di regolare fattura in formato elettronico - codice univoco UF9A13 e
comunque a seguito di accreditamento da parte dell’Autorita di Gestione PON,
secondo il metodo dello split payment per il versamento dell’ IVA, con indicazione del
“conto dedicato” su cui utilmente poter disporre il bonifico per il pagamento (obbligo di
tracciabilita), previa verifica del DURC, della verifica di eventuali inadempienze presso
'Agenzia delle Entrate e di un report finale delle attivita realizzate (per i servizi)
previo collaudo (per le forniture).

Art. 6 — Obblighi tracciabilita dei flussi finanziari
Per i pagamenti di cui al precedente articolo I'aggiudicatario assume tutti gli obblighi di
tracciabilita dei flussi finanziari .
L’aggiudicatario si impegna a:

e Utilizzare un conto corrente bancario o postale acceso presso una banca o presso la
societa Poste ltaliane S.p.A. e dedicato, anche in via non esclusiva, alle commesse
pubbliche;

¢ Riportare in fattura elettronica il codice CIG: ZCA2802DDF e il codice CUP:
H24C17000110007;

Art. 7 - Obblighi dell’esecutore del contratto
L’affidatario si impegna ad eseguire tutte le attivita derivanti a qualunque titolo dal presente
contratto, lettera di invito,offerta e piano di lavoro approvato dall’lstituto Scolastico, secondo
le condizioni, modalita e termini ivi contenute senza aver diritto ad alcun compenso
ulteriore oltre il corrispettivo di cui all’art. 5.
Sono a carico dell’affidatario, intendendosi ricompresi nel corrispettivo contrattuale, tutti gli
oneri e i rischi relativi e/o connessi alle attivita ed agli adempimenti necessari per
'esecuzione delle prestazioni oggetto del presente contratto, nonché ogni attivita che si
rendesse necessaria per li espletamento delle stesse.
L’affidatario si obbliga ad eseguire le attivita a “perfetta regola d’arte” e nel rispetto di tutte
le norme e prescrizioni, anche di tecniche e di sicurezza vigenti e di quelle eventualmente
emanate nel corso della durata contrattuale.
L’affidatario si impegna ad ottemperare a tutti gli obblighi verso i propri dipendenti derivanti
da disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro, previdenza,
assicurazione e disciplina infortunistica assumendo a proprio carico tutti i relativi oneri. In
particolare, si impegna a rispettare nell’esecuzione delle prestazioni derivanti dal presente
contratto le norme di cui al D.Lgs. del 9 aprile 2008, n. 81 e ss.mm.ii.
L’affidatario si impegna a mantenere, durante I'esecuzione del contratto, un costante
raccordo con [llstituto Scolastico e a collaborare al raggiungimento degli obiettivi che
quest'ultimo ha, in qualita di beneficiario del PON “Per la scuola:Competenze e Ambienti
per I'apprendimento “.

Art. 8 — Inadempienze,ritardi e penalita

L’lstituto Scolastico si riserva il diritto di verificare in ogni momento I'adeguatezza del
servizio prestato dall’affidatario. In caso di esecuzione irregolare, mancato rispetto di
quanto espressamente indicato nella lettera di invito, nell’'offerta tecnica e nel presente
contratto, I'lstituto Scolastico fissera, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1454 c.c., comma 2, il
termine di 15 gg. entro cui I'affidatario dovra adempiere a quanto necessario per il rispetto
delle specifiche norme contrattuali.
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LLS.S. “ENRICO MEDI” Regione Siciliana

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE
“Enrico Medi” — Randazzo (CT)
Ad indirizzo tecnico: Istituto Tecnico Commerciale (Amm. Finanza e Marketing — Turismo)
Ad indirizzo professionale: settore per I’Enogastronomia e |'Ospitalita Alberghiera — Agricoltura e Sviluppo Rurale
Ad indirizzo liceale: Liceo Classico e Linguistico

Nel caso in cui I'affidatario non provveda alla corretta e integrale esecuzione del servizio
per cause ad esso imputabili, I'lstituto Scolastico avra la facolta di risolvere il contratto per
inadempimento, ovvero, in alternativa richiedere il pagamento di una penale pari al 10%
dell'importo contrattuale, oltre al risarcimento dei danni conseguiti.

Art. 9 - Trattamento dei dati personali
Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dal D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, in tema di
trattamento dei dati personali, le parti dichiarano di essersi preventivamente e
reciprocamente informate prima della sottoscrizione del presente atto esecutivo circa le
modalita e le finalita del trattamento dei dati personali che verranno effettuati per
'esecuzione dell’atto medesimo.
Le parti dichiarano che i dati personali forniti con il presente atto esecutivo sono esatti e
corrispondono al vero. Con il presente atto, le parti eseguiranno il trattamento dei dati
necessari allesecuzione del contratto stesso, in ottemperanza agli obblighi previsti dalla
legge. Il trattamento dei dati sara improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza
e nel rispetto delle misure di sicurezza.
Con la sottoscrizione del presente atto, le parti dichiarano di essersi reciprocamente
comunicate oralmente tutte le informazioni previste dall’art. 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003,
n. 196, ivi comprese quelle relative ai nominativi del responsabile e del titolare del
trattamento e le modalita di esercizio dei diritti dell'interessato previste dal medesimo
decreto.
Art. 10 - Risoluzione del contratto - Recesso
Costituisce causa di immediata risoluzione del contratto:
e La violazione delle prescrizioni in materia di tracciabilita sui flussi finanziari, di cui
alla legge 13/08/2010, n. 136;
e La perdita di anche di uno dei requisiti prescritti per I'affidamento del servizio;
e L’irrogazione di penali per un importo superiore al 10% dell'importo contrattuale;
e La perdita, in capo allappaltatore, della capacita generale a stipulare con la
Pubblica Amministrazione, anche temporanea, ai sensi dell’art. 80 del D.Lgs. n.
50/2016;
e La violazione del requisito di correttezza e regolarita contributiva, fiscale e
retributiva da parte dell’appaltatore;
e La violazione delle norme in tema di sicurezza del lavoro e trattamento retributivo
dei lavoratori dipendenti.
Nel caso di risoluzione, I'esecutore ha diritto soltanto al pagamento dei lavori regolarmente
esequiti, decurtato degli oneri aggiuntivi derivati dallo scioglimento del contratto.
La stazione appaltante ha il diritto di recedere in qualunque tempo dal contratto previo pagamento
dei servizi eseguiti, oltre il decimo dell'importo dei servizi non eseguiti.
Nel caso di risoluzione, I'lstituto Scolastico, senza bisogno di messa in mora e con semplice
provvedimento di comunicazione scritta, procedera ad incamerare, a titolo di penale, il deposito
cauzionale di cui al presente contratto ed all’esecuzione in danno del servizio nonché all’azione di
risarcimento del danno subito e di ogni maggior danno, salvo sempre I'esperimento di ogni altra
azione che ritenesse opportuno intraprendere a tutela dei propri interessi.

Art. 11 - Cessione del contratto
E’ fatto assoluto divieto di cessione del presente contratto.
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“Enrico Medi” — Randazzo (CT)
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Art. 12 - Definizione delle controversie
| termini e le prescrizioni contenuti nel presente disciplinare operano di pieno diritto, senza obbligo
per 'Ente appaltante della costituzione in mora del professionista.
Tutte le controversie che potessero sorgere relativamente al conferimento dell’incarico e alla
liquidazione dei compensi previsti dal disciplinare e che non si fossero potuti definire in via bonaria
saranno differiti al foro di Catania. E’ esclusa la clausola arbitrale.
Art. 13 - Disposizioni finali
L’incarico, subordinato alle condizioni del presente disciplinare, &€ dallAmministrazione affidato e
dalla ditta accettato in solido e sara dalla medesima adempiuto sotto le direttive impartite
dallamministrazione stessa.
Saranno a carico dell’affidatario le spese di carta da bollo dl presente contratto, nonché le imposte
o0 tasse nascenti dalle vigenti disposizioni.
Letto, confermato e sottoscritto

AGENZIA VIAGGI CAPE LAND Il Dirigente Scolastico
LEGALE RAPPRESENTANTE Prof.ssa Maria Francesca Miano
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